ส่วนที่ 1

บทนำ

แผนพัฒนาสามปี  เป็นการเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดที่ว่า  ภายใต้  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง  และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง  จะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/หนึ่งกิจกรรม  ที่จะต้องนำมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนและวิสัยทัศน์ในที่สุด

นอกจากนี้ แผนพัฒนาสามปีเป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี  กล่าวคือ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  โดยนำโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี  ในปีที่จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีไปจัดทำงบประมาณ  เพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ  และผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน
แผนภาพที่ 1 ความเชื่อมโยงของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับแผนพัฒนาสามปี
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1.1  ความหมาย
คำนิยามของแผนพัฒนาสามปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ว่า

“แผนพัฒนาสามปี”  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียด  แผนงานโครงการพัฒนา  ที่จัดขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า  ครอบคลุมระยะเวลาสามปี  โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี

ดังนั้น  โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี  โดยเฉพาะในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปีนั้น   ควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย 2 ประการ  คือ
1. มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะดำเนินการ  โดยมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของโครงการ/กิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ/กิจกรรม
2. กิจกรรมที่อยู่ในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปี  มีความพร้อมในเรื่องของรูปแบบ  และรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร  เพื่อให้สามารถกำหนดรายการในแผนพัฒนาที่จะนำไปใช้จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีได้ต่อไป
1.2  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี

แผนพัฒนาสามปี  มีลักษณะกว้าง ๆ   ดังต่อไปนี้
1. เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
2. เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางพัฒนาที่ชัดเจน และมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดำเนินการ
3. เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดำเนินการในห้วงระยะเวลาสามปี
4. เป็นเอกสารที่แสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจำปี
1.3   วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
1. เพื่อให้ทราบถึงลักษณะของแผน  วัตถุประสงค์  ขั้นตอนในการดำเนินการ  และองค์ประกอบ
ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
2. เพื่อให้ทราบถึงสภาพโดยทั่ว ๆไป  ขององค์การบริหารส่วนตำบล
3. เพื่อให้ทราบถึงผลการพัฒนาที่ผ่านมาว่าองค์การบริหารส่วนตำบลได้นำโครงการไปปฏิบัติมากน้อยเพียงใด  และบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่
4. เพื่อให้ทราบภาพรวมของการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลในอนาคต  และสามารถนำมาตรวจสอบแผนพัฒนาสามปีว่า มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การพัฒนาท้องถิ่นเพียงใด   หรือมีจุดเน้นไปในทางทิศใด
5. เพื่อให้ทราบถึงยุทธศาสตร์ในการพัฒนาว่ามียุทธศาสตร์ใดบ้าง   เพื่อนำมาจัดทำเป็นแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องกัน
6. เพื่อให้ทราบถึงวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา  และรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา
7. เพื่อให้ทราบถึงแนวทางและกลไกในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี  ในปีต่อ ๆ ไป  เป็นการสร้างแนวทางการมีส่วนร่วมในท้องถิ่น
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ส่วนที่ 2

สภาพและข้อมูลพื้นฐานของท้องถิ่น
ข้อมูลพื้นฐานตำบลกะหรอ  อำเภอนบพิตำ  จังหวัดนครศรีธรรมราช
1. ประวัติตำบลกะหรอ
ตำบลกะหรอเป็นตำบลหนึ่งในจำนวนสี่ตำบลของอำเภอนบพิตำ โดยตำบลกะหรอมีหมู่บ้านในเขต
ปกครองทั้งหมด  9  หมู่บ้าน  คือ  หมู่บ้านในโคร๊ะ   หมู่บ้านตลาดจันทร์ หมู่บ้านท่าหว้า หมู่บ้านสะพานราง หมู่บ้านหัวทุ่ง     หมู่บ้านอู่ทอง   หมู่บ้านวัดโท   หมู่บ้านไสรักษ์   และหมู่บ้านคลองตูล


ตำบลกะหรอคนกลุ่มแรกที่เข้ามาพัฒนาและดูแลคือขุนศรีกะหรอรัตน์ หรือเดิมชื่อ นายน่วม  สกุลแก้วปนทอง  และผู้เฒ่าร่วมสมัยหลายคน  คนเหล่านี้ได้มีการจับจองพื้นที่ตำบลกะหรอในการประกอบอาชีพทำไร่ ทำนาเลี้ยงสัตว์ และเก็บของป่าเป็นอาชีพหลัก  ผู้เฒ่าหลายคนเล่าเรื่องราวให้ฟังว่า  ละแวกแถวตำบลกะหรอคนในอำเภออื่น ๆ จะเรียกว่าบ้านลายสาย


คำว่า”กะหรอ” ผู้เฒ่าเลาเรื่องราวให้ฟังว่า  เมื่อก่อนการสัญจรไปมาจะใช้เดินเท้า  เมื่อคนแถวตำบลกรุงชิงจะมาซื้อของในเขตอำเภอท่าศาลา  เขาจะมานัดรอพบกันที่หมู่บ้านควนหรอ  เพื่อกะจะรอเดินทางพร้อมกันเพราะจะต้องข้ามแม่น้ำคลองกลาย  ต่อมาจึงเรียกบริเวณนี้ว่า กะรอ และจึงกลายเป็น กะหรอ ในปัจจุบัน


องค์การบริหารส่วนตำบลกะหรอ  ได้จัดตั้งตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ. 2537 เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2539  เดิมสถานที่ทำงานตั้งอยู่ที่อาคารสภาตำบลเดิม  ต่อมาเมื่อปี พ.ศ. 2544 ได้ย้ายมาอยู่   ณ   อาคารที่ทำการแห่งใหม่   ซึ่งตั้งอยู่   หมู่ที่  4  ตำบลกะหรอ  อำเภอนบพิตำ  จังหวัดนครศรีธรรมราช
2. ที่ตั้งและอาณาเขต
ที่ตั้ง  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลกะหรอ  ตั้งอยู่เลขที่ 37 หมู่ที่ 4 ตำบลกะหรอ อำเภอนบพิตำ จังหวัดนครศรีธรรมราช  ห่างจากที่ว่าการอำเภอนบพิตำ  มาทางทิศตะวันออก  ประมาณ 11 กิโลเมตร 
เนื้อที่  องค์การบริหารส่วนตำบลกะหรอ  มีเนื้อที่ทั้งหมด  102.352 ตารางกิโลเมตร หรือ 63,970 ไร่
อาณาเขต
ทิศเหนือ  
ติดต่อกับ ตำบลสระแก้ว อำเภอท่าศาลา


ทิศใต้      
ติดต่อกับ ตำบลหัวตะพาน อำเภอท่าศาลา ,  ตำบลทอนหงส์    อำเภอพรหมคีรี


ทิศตะวันออก 
ติดต่อกับ ตำบลไทยบุรี อำเภอท่าศาลา   ,  ตำบลท่าขึ้น อำเภอท่าศาลา


ทิศตะวันตก   
ติดต่อกับ ตำบลนาเหรง  อำเภอนบพิตำ
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3. การปกครอง
องค์การบริหารส่วนตำบลกะหรอ  มีจำนวนหมู่บ้านทั้งหมด 9 หมู่บ้าน ดังนี้
หมู่ที่ 1 บ้านในโคร๊ะ


หมู่ที่ 5 บ้านหัวทุ่ง
หมู่ที่ 9 บ้านคลองตูล
หมู่ที่ 2 บ้านตลาดจันทร์


หมู่ที่ 6 บ้านอู่ทอง
หมู่ที่ 3 บ้านท่าหว้า


หมู่ที่ 7 บ้านวัดโท
หมู่ที่ 4 บ้านสะพานราง


หมู่ที่ 8 บ้านไสรักษ์
4. ลักษณะภูมิประเทศและภูมิอากาศ
ลักษณะภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลกะหรอ    เป็นเนินทางทิศเหนือและเป็นที่ราบลุ่มทางทิศ
ตะวันออก  มีลำคลองไหลผ่านเกือบทุกหมู่บ้าน  ลำคลองที่สำคัญได้แก่ คลองท่าพุด คลองท่าเปรง คลองตูล และคลองท่าหว้า


ลักษณะภูมิอากาศเป็นแบบมรสุมเขตร้อน แบ่งออกเป็น 2 ฤดู คือ ฤดูร้อน และฤดูฝน


ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่เดือนมกราคม – เมษายน


ฤดูฝน    เริ่มตั้งแต่เดือน พฤษภาคม – ธันวาคม
5. ครอบครัวและประชากร
5.1  จำนวนครัวเรือนทั้งหมด           2,019   ครัวเรือน
5.2  จำนวนประชากรทั้งหมด          7,319    คน 
  เป็นชาย  3,610  คน    
 เป็นหญิง  3,709  คน
6.  การประกอบอาชีพ
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น ทำนา ทำสวน ทำไร่ เลี้ยงสัตว์ รับจ้าง ค้าขาย

และรับราชการเล็กน้อย
การประกอบอาชีพของประชากรของตำบลกะหรอ


อาชีพทำสวน

ร้อยละ
62



อาชีพทำนา

ร้อยละ    11



อาชีพรับจ้าง

ร้อยละ 
  9



อาชีพค้าขาย

ร้อยละ
  6



อาชีพเลี้ยงสัตว์

ร้อยละ
  6



อาชีพรับราชการ

ร้อยละ
  4
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หน่วยธุรกิจในตำบลกะหรอ


-  ปั๊มน้ำมัน

จำนวน
  4
ปั๊ม


-  โรงสี


จำนวน
16
โรง


-  โรงรมยาง

จำนวน
  2
โรง


-  โรงงานทำแป้งขนมจีน
จำนวน
  1
โรง
7.  การคมนาคม
สภาพทั่วไปของถนนหนทางยังมีสภาพไม่คงทนแข็งแรง  สำหรับถนนในหมู่บ้านส่วนใหญ่จะเป็นถนนลูกรัง ถนนหินคลุก     มีการติดต่อกับอำเภอนบพิตำทางรถยนต์  โดยถนนลาดยางสายท่าศาลา-โรงเหล็ก ซึ่งมีรถโดยสารประจำทางสายท่าศาลา-โรงเหล็ก วิ่งผ่าน
8.  การศึกษา
มีโรงเรียนประถมศึกษาอยู่  จำนวน  3  แห่ง  มีโรงเรียนมัธยมศึกษา  จำนวน  1  แห่ง    มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  2  แห่ง  และมีโรงเรียนอนุบาลของเอกชน  1  แห่ง


โรงเรียนประถมศึกษา            ประกอบด้วย


1.  โรงเรียนวัดคงคา

ตั้งอยู่หมู่ที่ 8



2.  โรงเรียนบ้านขุนทะเล

ตั้งอยู่หมู่ที่ 3



3.  โรงเรียนวัดเขาน้อย

ตั้งอยู่หมู่ที่ 5
โรงเรียนมัธยมศึกษา

ประกอบด้วย
 โรงเรียนคงคาประชารักษ์

ตั้งอยู่หมู่ที่ 4


ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ประกอบด้วย


ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพธิ์เตมีย์     
 ตั้งอยู่ที่วัดโพธิ์เตมีย์   หมู่ที่ 7



ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอู่ทอง
     
ตั้งอยู่ที่วัดอู่ทอง
     หมู่ที่ 6
โรงเรียนอนุบาลของเอกชน
ประกอบด้วย

โรงเรียนอนุบาลปัญญาพร
     
ตั้งอยู่หมู่ที่ 4
9.  ศาสนา
ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  มีวัด  6  แห่ง  ดังนี้
       1.  วัดคงคาวดี


ตั้งอยู่หมู่ที่ 4

       2.  วัดโทตรี


ตั้งอยู่หมู่ที่ 7
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       3.  วัดโพธิ์เตมีย์


ตั้งอยู่หมู่ที่ 7 


       4.  วัดเขาน้อย         

ตั้งอยู่หมู่ที่ 5

       5.  วัดอู่ทอง             

ตั้งอยู่หมู่ที่ 6

       6.  วัดทุ่งคา  


ตั้งอยู่หมู่ที่ 3


10. สาธารณสุข

มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล   2  แห่ง  คือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลบ้านหัวทุ่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่ 5 และ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลบ้านลานวัว ตั้งอยู่หมู่ที่ 3
11.สาธารณูปโภค

การคมนาคม

ประกอบด้วย

ถนนลาดยาง

  5
สาย

ถนนคอนกรีต

13
สาย

ถนนลูกรัง,หินคลุก
33
สาย

การโทรคมนาคม
· การโทรคมนาคมแต่ละหมู่บ้านมีโทรศัพท์สาธารณะ  แต่บางเครื่องบางจุดใช้ไม่ได้  จึงอาศัยโทรศัพท์มือถือเป็นส่วนใหญ่  นอกจากนี้ยังมีที่ทำการไปรษณีย์โทรเลขย่อย  1  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่ 4
การไฟฟ้า
· บางครัวเรือนยังไม่มีไฟฟ้าใช้  ราษฎรที่ใช้ไฟฟ้า   30% ของครัวเรือนทั้งหมด

การประปา
· มีระบบประปาหมู่บ้าน  8  หมู่บ้าน  รวมจำนวน  12  แห่ง  ได้แก่


หมู่ที่ 1

จำนวน

1
แห่ง





หมู่ที่ 2

จำนวน

1
แห่ง




หมู่ที่ 3

จำนวน

2
แห่ง




หมู่ที่ 4

จำนวน

1
แห่ง




หมู่ที่ 5

จำนวน

3
แห่ง




หมู่ที่ 6

จำนวน

1
แห่ง




หมู่ที่ 7

จำนวน

1
แห่ง




หมู่ที่ 9

จำนวน

2
แห่ง
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ส่วนที่ 3
วิสัยทัศน์  ภารกิจ  คุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ของเด็กและเยาวชน
วิสัยทัศน์

จัดกิจกรรม  เพื่อพัฒนาศักยภาพและคุณภาพเด็ก  เยาวชน  และประชาชนในท้องถิ่นให้สามารถดำเนินชีวิตอย่างเป็นสุข  สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของสังคมท้องถิ่นและประเทศชาติ
ภารกิจ
1. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการเรียนรู้
2. ส่งเสริมและพัฒนาด้านนันทนาการ
3. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา
4. ส่งเสริมและพัฒนาด้านอาชีพและกลุ่มสนใจ
5. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการจัดกิจกรรมพิเศษ (การปลุกจิตสำนึกการสร้างระเบียบวินัย  ความเป็นไทยคุณธรรมจริยธรรมและการบำเพ็ญประโยชน์)
6. ส่งเสริมและพัฒนาด้านศาสนา  ศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น
7. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการป้องกันยาเสพติดและโรคเอดส์
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของเด็กและเยาวชน

เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งขึ้น  และเต็มตามศักยภาพสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมือง   ที่มีการเปลี่ยนแปลงในอนาคต  จึงกำหนดคุณลักษณะเด็กและเยาวชนเพื่อใช้เป็นเกณฑ์วัดเป้าหมายสุดท้ายของการพัฒนา  ดังนี้
 
1.  มีความผูกพันในครอบครัว   ภาคภูมิใจในความเป็นไทย  และมีทักษะในการดำรงชีวิต  ตลอดจนรู้จักเคารพสิทธิของผู้อื่น

2.  มีสุขภาพและพลานามัยแข็งแรง  และรู้จักการป้องกันตนเองจากโรคและสิ่งเสพติด

3.  มีวุฒิภาวะทางอารมณ์  จริยธรรม  คุณธรรมและความประพฤติด้านความรับผิดชอบตามวัย

4.  มีเจตนคติที่ดีต่อการทำงาน   มีศักดิ์ศรีและความภาคภูมิใจในการทำงานสุจริต

5.  รู้จักคิดอย่างมีเหตุรอบด้าน  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

6.  รู้จักช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสและมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาชุมชนและประเทศชาติ
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ส่วนที่ 4
แผนงานและโครงการ /กิจกรรม ของเด็กและเยาวชน
(ปี พ.ศ. 2553-พ.ศ.2555)
แผนงานพัฒนาเด็กและเยาวชน (พ.ศ. 2553-2555)

-  มีแหล่งเรียนรู้   เช่น  ห้องสมุด   ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

-  ส่งเสริม  สนับสนุนให้มีการทัศนศึกษาดูงานของเด็ก  เยาวชนและประชาชน

-  จัดอบรมด้านวิชาการ สำหรับเด็กและเยาวชน  ประชาชน

-  จัดกิจกรรมปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  ความมีระเบียบวินัย  ความเป็นไทย  มีคุณธรรม  จริยธรรม  เช่น  ค่ายเยาวชน   ค่ายยาเสพติด

-  มีการจัดกิจกรรมนันทนาการอย่างเหมาะสม

-  มีสถานที่ออกกำลังกาย  สนามเด็กเล่น

-  มีการส่งเสริมการเรียนรู้ทางด้านกีฬาทุกรูปแบบ   เช่น  ส่งเด็กเข้าร่วมการแข่งขันกีฬานอกพื้นที่
	ลำดับที่
	งาน/โครงการ
	สถานที่ดำเนินการ
	เป้าหมาย
(คน)
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	ปีดำเนินงาน

	1
	คุณธรรมนำชีวิต พิชิตยาเสพติด
	โรงเรียนคงคาประชารักษ์
	130
	50,000.-
	เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
	2554

	2
	ครอบครัวอบอุ่น
	อบต.กะหรอ
	200
	50,000.-
	หน.ศพค.ต.กะหรอ
	2554

	3
	เยี่ยมแม่แลลูก
	พื้นที่ ต.กะหรอ
	25
	25,000.-
	เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
	2553-55

	4
	เสวนาทางวิชาการและมอบวุฒิบัตรบัณฑิตน้อย
	โรงแรมทวินโลตัส
	59
	40,000.-
	หน.ศพด.บ้านอู่ทอง/โพธิ์เตมีย์
	2553-55

	5
	วันเด็กแห่งชาติ
	วัดคงคา/ร.ร.คงคา
	500
	80,000.-
	นักวิชาการศึกษา
	2553-55

	6
	ค่ายฟื้นฟูยาเสพติดฯ
	วัดคงคา
	50
	-
	เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
	2555

	7
	ครอบครัวคุณธรรมนำสังคมเข้มแข็ง
	อบต.
	200
	40,000.-
	เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
	2555

	8
	ค่ายเยาวชนกับคนรุ่นใหม่
	อบต.
	15
	10,000.-
	เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
	2555

	รวม
	295,000.-
	
	


คำนำ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่ในการส่งเสริมและพัฒนาเด็ก  เยาวชน และประชาชนในด้านต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นด้านการศึกษา  กีฬา  นันทนาการ  ศาสนา  ศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการพัฒนาพื้นฐานอาชีพ

ฉะนั้น   เพื่อให้เด็ก   เยาวชนและประชาชนได้มีกิจกรรมร่วมกัน  เป็นการพัฒนาร่างกายให้แข็งแรงพลานามัยสมบูรณ์  มีสุขภาพจิตดี  มีอารมณ์มั่นคง  สามารถปรับตัวให้เข้ากับสังคมที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม  สร้างสรรค์ให้ดีงามและมีความสามัคคีในชุมชนและท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนตำบลกะหรอจึงได้จัดทำแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนขึ้น  









องค์การบริหารส่วนตำบลกะหรอ
   วิสัยทัศน์การพัฒนา





จุดมุ่งหมายการพัฒนา





จุดมุ่งหมายการพัฒนา





จุดมุ่งหมายการพัฒนา





    ยุทธศาสตร์





    ยุทธศาสตร์





    ยุทธศาสตร์





    ยุทธศาสตร์





        โครงการ





        โครงการ





        โครงการ








